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Krezs Segeberg Der Kreis Segeberg ist Spltzenrelter

~ bei der Besch aftigung von Frauen. Denn hier brummt
die Wirtschaft. Neidvoll blicken drei Frauen auf die
guten Daten. Sie stehen als Har‘tz—IV»-Empfangermnen
am unteren Ende der Statistik. Sie wollen eine Chance
bekommen, um am Erfolg teﬂzuhaben und che Ar-

beltsloszgkelt zu beenden.
Von Petra Stover

.Mi’i; 57,4 Prozent Frauen-Er-
werbsguote steht Segebexg
S ‘ :

o Ausse ﬂaggebend
dafu 1st d e N e zu Ham—

1esen Nach der Lehre als Ba-
ckerei-Fachverkiuferin
wechselte sie zwel Mal den

Arbeitsplatz - zwe1 Bewer~ :

bungen, zwe1 '

che attraktwe Arb 1tsplatze 1

Familien ziehen aus der Me-
tropole ing Umland umd be-
halten ihre Jobs in der Stadt.

Die Griinde, dass trotz der
Spitzenstellung allein beim
Jobcenter Kreis Segeberg
2000 arbeitslose  Frauen
Grundsicherung  beziehen,
sind so. unterschiedlich Wle"
die Frauen selbst. Drei von ih-
nen ~ Janine Hartmann (23,
aus Bad Bramstedt), Ivette
Niendiek (38, aus Kaltenkir-
chen) und Rasha Ibrahim (28,
aus Bad Segeberg) - nennen
vor allem unflexible Arbeit-
geber und mangelnde Famili-
enfreundlichkeit der Betriebe
als Ursache.

»Haupisache Arbeit,
Hauptsache weg vom Amt",
sagt Niendiek. Im Behorden-
oder Politikerjargon heiBlt das
Ziel, ,,Langzeitarbeitslose mit

g8/ schen, multlplen Ver-
nuttlungshemmmssem in den
Arbeitsmarkt zu integrieren®,

Janine Hartmann vermutet,
‘dass ihr Hemmnis ,,allemer«-
ziehend mit kleinem Kind“
heiBit. Das sagt ihr zwar kein
Arbeitgeber, aber sie kann es
ausihrem Lebenslauf klarab-

den Kindergarten, den Fuh

rerschein hab ich auch ge- :

macht, sagt diej junge Mutter.
Am ehesten kann sie sich zur-
zeit einen Job als Verkauferin
in Bekleidungsgeschéften
vorstellen. 30 Prozent allerar
beitstosen Frauven sind allein

erziehend, sagt Tanja Gienke,
Chancen-

Beauftragte fiir

gleichheit am Arbeitsmarkt i

.im Jobcenter Kreis Segeberg.

- Bei Ivette Niendiek kommt

erschwerend die mangelnde h

Qualifikation hinzu. Die ver-
heiratete Mutter von drei Kin-
dern (10, 14 und 17 Jahre) hat
keine abgeschlossene Berufs-
ausbildung, konnte sich aber

in die Betreuung von Men-
schen mit Demenz einarbei~

ten. Sie argwohnt, dass sogar
ithre Adresse ein ,Vermitt-
lungshindernis* sein kénnte.
Denn sie wohnt im ;,Grofien
Karl", dem Problemhochhaus
mit dem schlechten Ruf in
Kaltenkirchen. An den schee-
len Blicken potenzieller Ar-
beitgeber will sie die Vorur-
teile gegen die Bewohner des
Hauses = abgelesen  haben.
Rund die Halite aller arbeits-

weil Kmder oft krank smd_
und die Mitter dann nicht zur

Arbeit  kénnen®,

{iber die ,,Ungerechtlgkmt #
Ein Umdenken in den Kép
fen der Arbe1tgeber miisse

stattfinden, fordert Gienke.
Auch, damit die Wunsche der

drez,Frauen an

‘chefs in Erfullu:ng gehen Die

sind bescheiden. Janine Hart-

mann: Dass sie mindestens’

mal die Chance auf ein Vor-
stellungsgesprach bekommt,
damit sie als junge alleiner-
ziehende Frau zeigen kann,

- behauptet ||
Hartmann und #rgert sich

segeberg. 'Dief
arbe;ts! sen ‘

aft hat Arbert

nd Haushalt unter ei-

zu bekommen Ivette




